PROGRAMMA SVOLTO
Avviso n. 20/2011

PROGETTO: FUTURIAMO INSIEME — CORSO "OPERATORE/TRICE PER L'INFANZIA™ (Id 3959%)

Codice del progetto: CIP; 2007.1T.051.PO.003/1I/D/F/9.2.1/0414

MODULO: DIRITTO DEL LAVORO E CULTURA D'IMPRESA

Fonti e principi del diritto del lavoro;

Il lavoro subordinato;

La fonte contraftuale di regolamentazione del rapporto;

Il contratto collettivo di lavoro;

Il contratto individuale di lavoro;

Il rapporto di lavoro: struttura e contenuto;

Cessazione del rapporto dilavoro;

La normativa di riferimento;

Le agevolazioni finanziarie;

I concetto dirischio e i meccanismi del mercato;

Avviare un'impresa;

Gestione aziendale;

Marketing, packaging, comunicazione;

Il posizionamento competitivo;

Le alleanze strategiche per la crescita aziendale;

Innovazione e creativitd come risorse per la crescita aziendale;
Infernazionalizzazione come strategia per governare ed entrare in nuovi mercati;
Il business plan;

[l feam di lavoro.
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